= Federacion de Ensefanza
ensenanza Comisiones Obreras de Madrid

La Inspeccion de Trabajo advierte a la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Madrid de la obligacion de prevenir los riesgos derivados
de las altas y bajas temperaturas en sus centros educativos.

Madrid 5 de abril de 2018

CCOO ante la advertencia de la Inspeccién de Trabajo a la Consejeria de
Educacién de Madrid exige la implantacion de protocolos para prevenir posibles
riesgos derivados de las altas temperaturas.

CCOO denunci6 el 16 de junio de 2017 ante la Inspeccidén de Trabajo los
riesgos laborales derivados de las altas temperaturas sufridas en la
Comunidad de Madrid, después de haber solicitado formalmente en varias
ocasiones a la Consejeria de Educacién que planificara y activara medidas de
prevencion para garantizar la salud del alumnado y de los trabajadores y
trabajadoras, sin obtener respuesta.

Durante la mayor parte de junio de 2017 la Comunidad de Madrid sufrié una ola
de calor en la que se registraron temperaturas de mas de 33 grados en las aulas.
Los servicios sanitarios tuvieron que atender lipotimias y problemas derivados
de las altas temperaturas en centros escolares de El Escorial, Valdemoro, Rivas,
Parla y Getafe. El 15 de junio de 2017, dada la gravedad de lo que estaba
ocurriendo, la Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid remitié a
todos los centros educativos publicos un comunicado con recomendaciones para
afrontar las altas temperaturas que se estaban registrando en la regién en los
ultimos dias.

CCOO ya habia puesto en conocimiento de la Inspeccion de Trabajo las
condiciones de los centros escolares: las edificaciones no poseen
aislamiento térmico, no poseen sistemas eficaces para sombrear ni tienen
la refrigeracion adecuada. En este sentido, CCOO denunci6 la falta de
protocolos para prevenir los danos que pudieran ocasionar inclemencias
climatoldgicas tanto en épocas de frio como de calor. Dichos protocolos si
existen en centro privados como el Liceo, cuyo protocolo si se activé siguiendo
las recomendaciones de su Comité de Seguridad y Salud.

Ante la denuncia presentada por CCOO, la Inspeccion de Trabajo decidio
comprobar la situacién de los centros y eligié para su visita un instituto nuevo
dentro de la DAT-Este, un colegio de mas de 10 afios y un instituto de mas de
20 anos, constatando que las temperaturas sobrepasan los valores
recomendados en el RD 486/1997 de lugares de trabajo cuando las condiciones
atmosféricas propician altas o bajas temperaturas tanto en edificios antiguos o
modernos.

Lope de Vega 38 4° planta 28014 Madrid

Tfno: 91 536 87 91, ext 8791 — Fax: 91 536 51 05

C.E.: publica.frem@usmr.ccoo.es
http://lwww.feccoo-madrid.org




= Federacion de Ensefanza
ensenanza Comisiones Obreras de Madrid

La denuncia llevada a cabo por CCOO el dia 12 de febrero de 2018 ha sido
contestada por la Inspeccion de Trabajo hace unos dias. Dicha contestacion
supone una advertencia a la Consejeria de Educacion de la Comunidad de
Madrid puesto que, tal y como dice dicha resolucion, esta posee la obligacién
en “el cabal cumplimiento de sus obligaciones al respecto, que al menos como
primera e inicial medida, deberia incluir antes de su nueva actualizacion , el
estudio y/o evaluacion del riesgo laboral sefialado, en prevencién de su
eventual repeticién, y en la medida en la que parece que al menos a corto
plazo, su actualizacion ha de estimarse como inevitable, tanto para su mayor y
mejor identificacibn como para la priorizacion que en su caso proceda y la
adopcion de las medidas preventivas que resulten pertinentes ( incluyendo
en su caso, tanto la elaboracion de protocolos o procedimientos de
actuacion, como para las actividades informativas y formativas sobre dichos
riesgos a los empleados publicos afectados, como la planificacion en su caso
de la adopcion de medidas de aislamiento térmico a medio y largo plazo) y
Su incorporacion a la planificacion de la actividad preventiva correspondiente
con la adecuada priorizacion y periodificacidn; todo ello, y por supuesto, con la
colaboracion principal y el asesoramiento técnico del repetido servicio de
prevencion de la comunidad y con la participaciéon de los delegados de
prevencion correspondientes”.

CCOO exige, tal y como indica la Inspeccion de Trabajo, la planificacion de
la actividad preventiva para evitar los riesgos laborales previamente
evaluados, derivados de las temperaturas extremas de frio y calor con arreglo a
la Ley de prevencidn de riesgos laborales y la normativa que la desarrolla, asi
como la elaboracion de protocolos de actuacién que eviten tales riesgos para la
salud de las trabajadoras y trabajadoras y del alumnado.

Mas informacion:

Isabel Galvin. Secretaria General. Teléfono 646955747
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