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Seguridad e higiene en el trabajo

N2 DE PLAZAS 4-15
N2 DE HORAS 20 horas

OBIJETIVOS
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Como aplicar las nociones basicas de la seguridad e higiene en el trabajo,
especialmente en la prevencién del COVID-19.

Como identificar los factores de riesgo en el trabajo.

Cémo incorporar el concepto de prevencion en el trabajo.

Cémo prevenir los riesgos psicosociales en el trabajo.

Cémo aplicar la legislacion vigente sobre seguridad e higiene laboral

CONTENIDOS
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Seguridad y salud en el trabajo.

Los riesgos laborales.

Medidas de prevencién y de proteccién.

El Plan de Prevencidn y el Plan de Autoproteccién.
Principios basicos de prevencién frente al COVID-19.
Primeros auxilios.

EVALUACION

Deberan reunir los requisitos recogidos en el articulo 9.2 del Decreto 120/2017, de 3

de octubre, del Consejo de Gobierno, para recibir el certificado correspondiente:
Asistencia, al menos, al 85 por 100 del total de las horas de la fase presencial de

la actividad y siempre que las horas de inasistencia estén debidamente justificadas.

La evaluacidn se basara en dos criterios fundamentales: la participaciony la

valoracién de las actividades realizadas por los participantes tanto a nivel individual

como en grupo.

Aprovechamiento de la actividad valorado por la persona responsable de la misma o,

en su caso, la comision evaluadora a través de:

Realizacidn, entrega y valoracion positiva de un trabajo individual de aplicacion de los

contenidos presentados de las actividades:

Procedimientos de evaluacién: herramientas de auto-evaluacion.

Los ponentes o tutores podran seleccionar aquellos trabajos que por su calidad o

singularidad se consideren Utiles para ser compartidos con la comunidad

educativa para lo cual deberan tener la licencia de publicacién adecuada

Realizacidn con aprovechamiento de las actividades propuestas en el aula virtual.

METODOLOGIA

A partir de los materiales del aula virtual se planteara una reflexién compartida sobre
la propia practica en el Centro educativo.
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Prevencion de Riesgos Laborales en Educacion Especial

N2 DE PLAZAS 4-15
N2 DE HORAS  10h 1 crédito

OBIJETIVOS

1. Conocer la normativa y legislacién sobre PRL

2. Disminuir la ansiedad ante situaciones no controladas

3. Conocer métodos para poder abordar situaciones diversas que se puedan dar en un
centro educativo.

CONTENIDOS

1. Normativa y legislacién sobre PRL

2. Protocolo de actuacién ante brotes con violencia y otras situaciones que provocan
riesgos psicosociales

3. Medidas preventivas y organizativas de contencion en centros de Ed. Especial

EVALUACION
- Asistencia, al menos, al 85 por 100 del total de las horas de la fase presencial de
la actividad y siempre que las horas de inasistencia estén debidamente
justificadas.
- Aprovechamiento valorado por el responsable de la actividad.

METODOLOGIA

- La metodologia docente estd basada en:

- La utilizacién de una metodologia expositiva, demostrativa y participativa.

- Unarelacidn clases tedrica / clases practicas adecuada.

- El uso de un material audiovisual homogéneo elaborado especificamente para
la realizacion.

- Larelacién estrecha entre el profesorado y los participantes de forma que todo
el equipo

- participa en todas y cada una de las actividades.



