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Madrid, 02 de octubre de 2026 

Denunciamos la situación límite de la enfermería escolar en Madrid: 

itinerancia, sobrecarga y centros desatendidos. Desde CCOO exigimos 

una enfermera en cada centro escolar de manera permanente 

Desde el Sector del PAE de la Federación de Educación y Servicios Socioeducativos de CCOO 

Madrid queremos manifestar, en primer lugar, nuestra más sincera enhorabuena a la enfermera del 

IES Dionisio Aguado de Fuenlabrada por su profesionalidad y excelente actuación en la resolución de 

la emergencia sanitaria registrada ayer en su centro. Esta intervención, al igual que tantas otras que se 

producen a diario de forma silenciosa, pone de relieve la importancia crucial de este perfil profesional 

en el ámbito educativo y refuerza nuestra histórica reivindicación: una enfermera en cada centro 

escolar de manera permanente. 

Sin embargo, esta situación contrasta gravemente con la realidad que sufren las plantillas debido a la 

inacción de la Administración. La escasez crónica de personal y la extrema lentitud en la cobertura de 

vacantes y bajas están colocando a la comunidad educativa en una situación de serio peligro. 

Actualmente, las enfermeras escolares itineran entre diferentes centros, dejándolos desatendidos 

durante los periodos en los que se tienen que desplazar. A esto se suma una realidad aún más alarmante 

en los más de 28 centros de Educación Especial repartidos por la Comunidad de Madrid. Estos centros, 

sobredimensionados y con una media superior a los 150 alumnos —la gran mayoría con necesidades 

complejas de medicación, alimentación y atención a situaciones de urgencias—, cuentan de media con 

solo dos enfermeras, de las cuales una se ve obligada a salir para cubrir ausencias en otros centros. 

Esta práctica de la itinerancia es de extrema gravedad: no solo genera una insostenible sobrecarga 

física y psicosocial para las profesionales, que soportan el peso de la atención en condiciones límite, 

sino que aboca a los centros a una situación de desprotección y vulnerabilidad inaceptable. 

Por todo ello, desde CCOO exigimos a la Comunidad de Madrid que actúe de inmediato, agilice la 

contratación de personal de enfermería y ponga fin a la itinerancia, garantizando los recursos 

necesarios para salvaguardar la salud del alumnado y la seguridad de toda la comunidad educativa. 
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