
 
 

 

  
  

 

Sector: Comunidad universitaria Lo primero las personas 

Nº 42 / 2025 

Síguenos en 
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CCOO apoya las movilizaciones del 
personal investigador 

 

La Ciencia no se firma, se financia 
 

CCOO respalda y llama a la comunidad universitaria a participar activamente en las movilizaciones 
convocadas para este domingo, 28 de septiembre), por diferentes asociaciones y colectivos para exigir 
el cumplimiento del Nuevo Pacto por la Ciencia. En 2023, la Coordinadora Marea Roja de la 
Investigación, de la que forma parte CCOO, junto con la Federación de Jóvenes Investigadores/Precarios 
y otras asociaciones relevantes, así como los principales partidos políticos —incluyendo a los que 
conforman el actual Gobierno— firmaron el Nuevo Pacto por la Ciencia. Sin embargo, desde entonces la 
situación no ha cambiado mucho y la inactividad política es palpable (propuestas).  
 
 

 

Los principales puntos del Nuevo Pacto por la Ciencia 
que se reclama tienen como ejes fundamentales: 
 
1. La negociación del Estatuto del Personal de 

Investigación. 
 

2. El incremento hasta el 3% del PIB del presupuesto 
dedicado a Ciencia, compromiso de la UE que ya 
figuraba en el “Marco de la Estrategia Europea 
2020” y que sigue sin cumplirse. 

 

3. Simplificación y eficiencia burocrática. La 
simplificación de los trámites para mejorar la 
eficiencia que CCOO viene reclamando ante el 
Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades. 

 
4. Y una apuesta clara por una Ciencia responsable y 

transparente al alcance de todas y al servicio de la 
sociedad. 
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Todo ello sin olvidar la necesidad de, entre otras cuestiones, avanzar en la consecución de:  
1. Unas condiciones laborales más justas, con el reconocimiento de derechos como el reconocimiento de la 

antigüedad en todos los ámbitos públicos de investigación y educación superior; el derecho a la evaluación 
de su actividad investigadora y, en su caso, docente; aplicación de la actualización salarial reconocida al 
resto de empleados públicos, etc. 

2. Salarios dignos, especialmente en etapas predoctorales. 
3. Adopción de medidas reales contra la precariedad del personal de investigación. 
4. Una carrera investigadora claramente definida y en base a criterios objetivos. 
5. Programas reales de retención y atracción del talento, con continuidad en el tiempo y que permitan la 

estabilidad de los contratos de investigación. 
6. Transparencia en las convocatorias. 
7. Reconocimiento del personal técnico y de gestión de la investigación, muchas veces olvidado. 
8. Medidas efectivas de conciliación familiar y personal. 
 
Y esta reclamación no sólo afecta al personal investigador en sentido estricto, tanto técnico como de 
administración en áreas de investigación, y con independencia de sus categorías. Nos afecta e interpela al 
conjunto de la comunidad universitaria. Se trata en muchos casos de compañeras y compañeros con los que 
compartirnos despacho, laboratorio, facultad o universidad. La mejora de su realidad redundará, sin lugar a 
dudas en la mejora de las condiciones de trabajo del conjunto de las plantillas universitarias y en el modelo 
público de enseñanza superior. 
 
Para CCOO, que apoya activamente estas movilizaciones, es imprescindible «ponerle letra a 
la música» del pacto, es decir, que se dote de una financiación suficiente y que se cumpla lo 
firmado. Porque la inversión en Investigación, Desarrollo e Innovación es un capítulo 
esencial para el Estado por el carácter y la calidad de los empleos creados, y por el alto valor 
añadido de sus aportaciones a la sociedad. 

 

EXIGIMOS ACTOS, NO PACTOS 
VACÍOS 

CCOO llama a participar en la CONCENTRACIÓN ante el CONGRESO DE 
LOS DIPUTADOS el próximo domingo 28 se septiembre a las 12,00 horas 

en la calle Zorrila 

PARTICIPA 
 
 
 

El sindicalismo de CCOO sigue 
demostrando su utilidad para 

mejorar la vida de las personas 
trabajadoras 

 
¿Aún no te has afiliado? ¿A qué esperas? 

  

AFILIATE a CCOO: TE 
INTERESA 

 

Madrid, a  25 de 
septiembre de 2025 

 

 

https://afiliate.ccoo.es/afiliate/afiliate.htm
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://afiliate.ccoo.es/afiliate/afiliate.htm�

