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ANECA publica los documentos de ayuda para la
acreditacion del PDI funcionario

CCOO reclama la negociacion colectiva de esta materia

El pasado 20 de marzo la ANECA publicd los nuevos criterios de acreditaciéon para cuerpos docentes
universitarios (Catedratico/a y Titular de Universidad) en base a lo reflejado en el Real Decreto 678/2023,
de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos. En este enlace se
pueden consultar las principales novedades del nuevo sistema y aqui el texto completo.

Como complemento al procedimiento a seguir en la solicitud de acreditacidn, cuatro meses después
ANECA ha publicado en su pagina web los siguientes documentos de ayuda al proceso:

Cémo presentar una solicitud.

Modelo de autoinforme de calidad de la actividad docente.
Declaracién de veracidad.

Formulario de movilidad.

Preguntas frecuentes (FAQ).
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El nuevo procedimiento para la obtencidn de la acreditacién estatal para el acceso a los cuerpos docentes
de profesorado Titular de Universidad (PTU) y de Catedratica o Catedratico de Universidad (CU) se regula
en el Capitulo IV del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, en sus articulos 15 a 25.

Este procedimiento (ACADEMIA 2024) se aplicara a las solicitudes presentadas a partir del 1 de abril de
2024. Las personas solicitantes con expedientes iniciados y no finalizados antes del 1 de abril de 2024
podran desistir del procedimiento y solicitar a partir de esa fecha la evaluacion conforme a las nuevas
previsiones.

El procedimiento es una convocatoria permanentemente abierta, en la que se evaldan los siguientes
méritos y competencias:

v De investigacion, incluyendo transferencia e intercambio del conocimiento.

v De docencia.

v De liderazgo (para la acreditacién a CU).

v Relacionadas con la actividad profesional.

La acreditacién, que se formalizard mediante el pertinente certificado, surtira efectos en todo el territorio
del Estado para acceder al cuerpo docente universitario correspondiente y concurrir a los concursos de
acceso. Tiene, por tanto, caracter universal y no estd vinculada a una rama o especialidad de conocimiento
determinada. Las personas solicitantes deberan realizar todos los tramites relacionados con el
procedimiento de acreditacién por medios electrénicos a través de la sede electronica de ANECA
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2023-19027
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2023-19027
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2023-19027
https://www.aneca.es/web/guest/-/aneca-agiliza-la-acreditaci%C3%B3n-de-profesorado-e-integra-las-aportaciones-de-la-comunidad-universitaria?utm_source=participa.aneca.es&utm_campaign=newsletter_1
https://www.aneca.es/documents/20123/53669/Criterios200324_anexos.pdf/012ed67e-cff4-553e-9216-249dfc53cab3?t=1710918562335
https://www.aneca.es/documents/20123/53669/report_PROCEDIMIENTO_ACADEMIA_310324.pdf/7723fdba-ab01-3f3e-79d6-594eb87b1b88?t=1712817827684
https://www.aneca.es/procedimiento-de-acreditaci%C3%B3n-2024
https://www.aneca.es/documentos-de-ayuda2
https://www.aneca.es/documents/20123/53669/ACADEMIA_RD+678_2023_C%C3%93MO+PRESENTAR+LA+SOLICITUD_240326_V3.pdf/91fb4826-1370-6fe3-a166-10af00ba02ca?t=1714038454700
https://www.aneca.es/documents/20123/53669/ANEXO+III.+Modelo+autoinforme+calidad+docente.odt/98de031d-eeea-4117-8a00-3637cb39fc65?t=1711269634056
https://www.aneca.es/documents/20123/53669/Declaracion_veracidad_academia_v1_210324.odt/8561effa-4eee-0851-2bdf-46f71aed3cee?t=1711099444959
https://www.aneca.es/documents/20123/53669/Formulario+de+Movilidad_v1.xlsx/453ac79d-79be-c28b-f8cb-025a386f8bd8?t=1712137256339
https://www.aneca.es/documents/20123/243537/FAQ_120724.pdf/1b287cd0-670e-292b-9773-c06cd5cc5eee?t=1721038640684

(https://aneca.sede.gob.es/). Todas las notificaciones y resoluciones del proceso de acreditacion se

recibiran por la persona solicitante a través de la sede electronica de ANECA.

Procedimiento
Requisitos

Presentacion de la
solicitud

PTU

1°. Estar en posesion del titulo de doctora o
doctor.
2°. Acreditar la realizacion de actividades de
investigacion o docencia, y en su caso de
transferencia e intercambio del conocimiento, por
un periodo acumulado de, como minimo, nueve
meses en universidades o centros de
investigacion distintos de aquella institucion en la
que se presentd la tesis doctoral.

De conformidad con la disposicion transitoria

tercera de la LOSU, no tendrén que acreditar este

requisito de movilidad las personas que, a fecha

12 de abril de 2023, en que se produjo la entrada

en vigor de la citada ley:

v" Hubieran iniciado el tramite para la obtencion
de la acreditacion a PTU.

v O estuviesen contratadas como PAD,
Profesores/as Colaboradores/as con caracter
indefinido o PCD/a Doctor/a.

v' O estuvieran contratadas como PCD
interinos/as, asi como otros contratados
temporales con acreditacion para estas
figuras.

Tampoco deberdn cumplir el requisito de
movilidad PTEU que soliciten la acreditacion a
PTU.
Mediante resolucion motivada, ANECA podra
dispensar del requisito de movilidad a aquellas
personas que acrediten situaciones prolongadas
en el tiempo que les hayan impedido su
cumplimiento por razén de discapacidad,
enfermedad, conciliacion o cuidado de menores,
familiares o personas dependientes, y por
excedencias debidas al cuidado de hija o hijo, de
familiar o por violencia de género o violencia
terrorista.

CU

Podran optar a esta acreditacion: PTU,

Profesoras y Profesores Permanentes Laborales

(PPL) y Catedraticos y Catedraticas de Escuela

Universitaria (CEU) y el profesorado de las

universidades de otros Estados miembros de la

Unién Europea que haya alcanzado una posicion

comparable, al menos, a la de Profesora o

Profesor Titular de Universidad.

También podran optar a la acreditacion las

personas que acrediten tener la condicion de

doctora o doctor con, al menos, ocho afios de
antigiiedad y se encuentren en alguna de estas
situaciones:

v' Haber justificado una trayectoria excelente en
la actividad investigadora, incluyendo la de
transferencia e intercambio de conocimiento,
en la acreditacion con informe positivo para
PTU o PPL. Se podra optar también a la
exencion de pertenecer al cuerpo de PTU por
quienes ya hayan obtenido esta acreditacion
y justifiquen con caracter previo, en la
solicitud de la acreditacion a CU, dicha
excelencia en investigacion (disposicion
adicional sexta Real Decreto 678/2023).

v’ Ser personal funcionario perteneciente a
cuerpos o escalas de personal investigador
para cuyo ingreso se exija estar en posesion
del titulo de doctor o doctora.

El personal docente e investigador de universidades o centros de investigacion podra solicitar que se le
realice una evaluacion para acreditarse a PTU y a CU simultdneamente, siempre que acredite tener la
condicion de doctora o doctor con, al menos, ocho afios de antigiiedad.

El procedimiento de acreditacion se iniciara a instancia de la persona interesada, mediante la

presentacion de una solicitud a través de la sede electronica de ANECA en la que debe constar:

o Elcuerpo docente para el que se pretende obtener la acreditacion (CU o PTU).

e La comision cuya evaluacion se solicita (de las listadas en la Resolucion de 14 de noviembre de
2023, de la ANECA, BOE DE 22.11.2023).

Si se solicitase la acreditacion al cuerpo docente de PTU, debera marcarse alguna de las siguientes
alternativas, y cumplimentarse, en su caso, el formulario facilitado por ANECA relativo al requisito de
movilidad.

1. Que procede la exencion legal del requisito por encontrarse el solicitante en alguna de las
situaciones previstas en la DT Quinta de la LOSU. Deberan presentarse documentos acreditativos
de estas situaciones.

2. Que se solicita la dispensa total o parcial del requisito por concurrir alguna de las situaciones
previstas por el articulo 4.3, parrafo segundo del Real Decreto 678/2023, de 18 de octubre.
Deberén presentarse documentos acreditativos de estas situaciones.


https://aneca.sede.gob.es/
https://www.boe.es/boe/dias/2023/11/22/pdfs/BOE-A-2023-23709.pdf
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Procedimiento
Presentacion del
Curriculo

Justificacion de los
requisitos de

3. Que se acredita el cumplimiento del requisito de movilidad con las actividades aportadas en el
formulario correspondiente. Deberan presentarse documentos acreditativos de la realizacion y la

duracién de las actividades llevadas a cabo.

El proceso de presentacion de solicitudes requiere que la persona interesada disponga de DNI

electronico o certificado electrnico.

PTU

Junto con la solicitud deberd presentarse un
curriculo breve generado siguiendo el estandar
CVN de FECYT (preferiblemente mediante la
opcién “CVA ANECA” de la herramienta online
https://cvn.fecyt.es/editor), consistente en el
resumen de la trayectoria docente, de la
trayectoria investigadora y de transferencia e
intercambio de conocimiento de la persona
solicitante, asi como, en su caso, de las
actividades de liderazgo y de la actividad
profesional desarrollada.

Este curriculo breve incluira, para la acreditacion
a PTU, la exposicion y justificacion de una
seleccion de contribuciones relevantes en
docencia e investigacion y transferencia e
intercambio de conocimiento, y en su caso
experiencia profesional, que la comision de
acreditacion elegida por el/la solicitante exige para
conseguir una evaluacion positiva, con una
explicacion narrativa sobre su calidad, relevancia
e impacto.

CuU

Junto con la solicitud deberd presentarse un
curriculo breve generado siguiendo el estandar
CVN de FECYT (preferiblemente mediante la
opcion “CVA ANECA” de la herramienta online
https://cvn.fecyt.es/editor), consistente en el
resumen de la trayectoria docente, de la
trayectoria investigadora y de transferencia e
intercambio de conocimiento de la persona
solicitante, asf como, en su caso, de las
actividades de liderazgo y de la actividad
profesional desarrollada.

Este curriculo breve incluird, para la acreditacion
a CU, la exposicion y justificacion de una
seleccion de contribuciones relevantes en
docencia, investigacion y transferencia e
intercambio de conocimiento y liderazgo, y en su
caso experiencia profesional, que la comision de
acreditacion elegida por ellla solicitante exige
para conseguir una evaluacion positiva, con una
explicacion narrativa sobre su calidad, relevancia
e impacto.

Para conseguir una evaluacion favorable debera acreditarse la suficiencia de méritos y competencias
concretados por la direccion de ANECA en desarrollo de lo establecido por el Real Decreto 678/2023,
de 18 de julio.

Las personas solicitantes que hayan superado la evaluacion del Programa de Incentivacion de la
Incorporacion e Intensificacion de la Actividad Investigadora (13), 0 que hayan obtenido el certificado
como investigadoras establecidas (R3), tendran reconocidos de forma automatica los méritos de
investigacion y transferencia e intercambio del conocimiento para la acreditacion a PTU.

Las personas solicitantes que hayan obtenido financiacion del Consejo Europeo de Investigacion
(ERC) en sus programas Consolidator Grant, Advanced Grant o Synergy Grant, 0 en otras
convocatorias competitivas individuales internacionales de prestigio y tasa de concesion comparables a
los de estos programas, tendran reconocidos automaticamente los méritos suficientes de investigacion
y transferencia e intercambio de conocimiento, tanto para la acreditacion a PTU como para la
acreditacion a CU. Quienes hayan obtenido financiacion del Consejo Europeo de Investigacion (ERC)
en su programa Starting Grant tendrén reconocidos automaticamente los méritos suficientes de
investigacion y transferencia e intercambio de conocimiento para la acreditacion a PTU.

La persona solicitante debera aportar, junto con la solicitud y el curriculo breve, la siguiente
documentacion:
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https://cvn.fecyt.es/editor
https://cvn.fecyt.es/editor

admisidon y de los
méritos alegados

Recepcidon y
revision de la
documentacion

Seguimiento del
estado de la
solicitud
Reasignacion de la
solicitud

Evaluacion

Resolucion

e Hoja de servicios.

o Certificacion de méritos de docencia (experiencia docente y, en su caso, resultado positivo del
programa DOCENTIA) que genere cada Universidad recogiendo, en todo caso, los datos pedidos
por ANECA. En su caso, autoinforme de calidad con arreglo al modelo exigido por ANECA.

e Declaracion responsable de veracidad.

e Para la acreditacion a PTU, certificados de actividades docentes y de investigacion o transferencia,
0 en su caso documentos para acreditar la exencion o dispensa del requisito establecido por el
articulo 4.3 del real decreto.

e Ensucaso, certificados de discapacidad, de bajas por larga enfermedad, permisos por maternidad
0 paternidad, de excedencias por el cuidado de hijas/os u otros familiares, o por razén de violencia
de género o violencia terrorista.

o Certificado de vida laboral (en caso de aportar experiencia laboral).

La persona solicitante debe cumplir los requisitos legales en fecha anterior a la de la firma de la
solicitud de acreditacion.

Si faltase algin documento de los preceptivos, o los aportados no reunieran los datos necesarios, se
comunicard a la persona interesada para que subsane el defecto en un plazo de 10 dias habiles desde
la notificacion. De no efectuar la subsanacion en el referido plazo, se le tendra por desistida de su
solicitud de acreditacion.

Los documentos de subsanacion se enviaran a través de la sede electronica de ANECA.

Asimismo, si el procedimiento se paraliza por causa imputable a la persona solicitante, se le advertira
de que, transcurridos tres meses desde la correspondiente notificacion, se producird la caducidad del
mismo y se acordara el archivo de lo actuado.

Una vez presentada y registrada la solicitud, las personas interesadas podran conocer en todo
momento el estado de su tramitacion a través de la sede electronica de ANECA.

En el caso de que, en el proceso de evaluacion, la comision seleccionada por la persona solicitante
considere que su perfil resulta mas afin a otra especialidad, remitira el expediente a la persona titular
de la direccion de ANECA para su reasignacion a otra comision.

La evaluacion de méritos y competencias se realizard a través de un curriculo abreviado, generado

siguiendo el estandar CVN de FECYT, tal y como se ha sefialado anteriormente.

La evaluacion se basara en la seleccién de contribuciones y en la narrativa sobre su calidad, relevancia

e impacto aportadas por la persona solicitante.

El resultado de la evaluacion serd favorable o desfavorable. Serd favorable cuando el solicitante

obtenga la suficiencia, entendida como un minimo de 50 puntos sobre los 100 posibles, en cada uno de

los blogues establecidos: actividad investigadora, de transferencia e intercambio del conocimiento,
actividad docente y, para la acreditacion a CU, liderazgo.

e En la acreditacion a PTU, para obtener una evaluacion favorable serd necesario alcanzar la
suficiencia investigadora, incluyendo la actividad de transferencia e intercambio del conocimiento,
la suficiencia docente y, en el caso de las areas clinicas de Ciencias de la Salud, la suficiencia en
la actividad profesional.

e En la acreditacion a CU, para obtener una evaluacién favorable serd necesario alcanzar la
suficiencia investigadora, incluyendo la actividad de transferencia e intercambio del conocimiento,
la suficiencia docente, la suficiencia en liderazgo y, en el caso de las &reas clinicas de Ciencias de
la Salud, la suficiencia en la actividad profesional.

Para ambos cuerpos, las personas solicitantes que hayan desarrollado su carrera principalmente en

una institucion no universitaria dedicada a la investigacion, o en una universidad extranjera en la que el

computo y los instrumentos de medicion de la calidad de la actividad docente resulten dificiles de
trasladar al sistema espafiol, podran obtener la acreditacion sin necesidad de cumplir con el conjunto
de los méritos y competencias de actividad docente siempre que acrediten resultados de investigacion
excepcionales, esto es, cuando hayan obtenido financiacion del Consejo Europeo de Investigacion

(ERC) en sus programas de excelencia investigadora Starting Grant, Consolidator Grant, Advanced

Grant o Synergy Grant, 0 en otras convocatorias competitivas individuales internacionales de prestigio

y tasa de concesion comparables a las de estos programas.

e La comision competente para realizar la evaluacion adoptara la decision de forma colegiada a la
vista de la documentacion presentada y de los informes de la ponencia.
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Reclamacién o
contra una

resolucién de
acreditacion

La resolucion debera ser suficientemente motivada, y podra ser positiva o negativa.

En el caso de solicitud simultanea de acreditacion a PTU y a CU, cuando la persona solicitante
acredite tener la condicion de doctora o doctor con, al menos, ocho afios de antigiiedad, la
comision podré conceder la acreditacion conjuntamente o solo a PTU.

La resolucién sera notificara a la persona interesada a través de la sede electrénica de ANECA
dentro de los 10 dias siguientes a la fecha en que se dicte.

El plazo para notificar la resolucion serd de seis meses desde la fecha de registro de la solicitud. El
transcurso del plazo maximo de seis meses sin dictar y notificar la resolucién tendra efecto
desestimatorio por silencio administrativo, segin se establece en el articulo 69.3 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo.

Cuando la resolucion sea positiva, ANECA emitira el correspondiente certificado de acreditacion.
Asimismo, ANECA publicara en su pagina web las acreditaciones concedidas.

En el caso de resolucién negativa o parcialmente negativa (en los casos de solicitud simultanea
con concesion de la acreditacion a PTU, pero no a CU), la persona solicitante no podra iniciar un
nuevo procedimiento de acreditacion hasta que no hayan transcurrido doce meses desde la
presentacion de la solicitud evaluada de forma desfavorable.

Contra las resoluciones de las comisiones de acreditacion, las personas solicitantes podréan
presentar, en el plazo de un mes a partir de su recepcion y a través de la sede electrénica del
Ministerio con competencia en materia de Universidades, una reclamacion ante el Consejo de
Universidades, que serd valorada y, en su caso, admitida a tramite y resuelta por la Comision de
Reclamaciones.

Las comisiones de revision de ANECA analizaran los aspectos de la reclamacion sefialados por la
Comision de Reclamaciones del Consejo de Universidades dentro del plazo otorgado. Podrén
recabar el informe no vinculante de una persona experta perteneciente a la especialidad de
conocimiento de la persona solicitante cuando lo consideren necesario. En todo caso, elevaran un
informe vinculante a la Comision de Reclamaciones del Consejo de Universidades para que esta
resuelva la reclamacion.

La resolucion de la Comision de Reclamaciones del Consejo de Universidades pondra fin a la via
administrativa y frente a ella podra interponerse recurso potestativo de reposicion o bien ser
recurrida directamente ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Independientemente de

la valoracion que se pueda hacer de estos nuevos criterios, y aunque han

recogido una parte importante de nuestras reivindicaciones en esta materia, desde CCOO reclamamos la
negociacion colectiva de estos procedimientos y criterios, ya que afectan a las condiciones de trabajo del
profesorado universitario. Tenemos que lamentar que ANECA no haya desarrollado este proceso
negociador y reclamamos una futura revisidén consensuada de los criterios.
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Madrid, a4 de septiembre de 2024

S ACTUAR

AFIATE



https://actuaresesencial.ccoo.es/

	El pasado 20 de marzo la ANECA publicó los nuevos criterios de acreditación para cuerpos docentes universitarios (Catedrático/a y Titular de Universidad) en base a lo reflejado en el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acred...

