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NEGOCIACION CONVENIO COLECTIVO DE PERSONAL
LABORALY ACUERDO SECTORIAL DE FUNCIONARIOS DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

CAomo ya sabéis, se estan produciendo diferentes reuniones para llegar a un acuerdo para
renovar el Convenio y el Acuerdo, en las cuales se estan llegando a grandes avances de las que
os podemos adelantar las siguientes:

-Seguiremos manteniendo la Jubilacién Parcial en los mismos términos que en la
actualidad, aunque no se recoge esta para los funcionarios del acuerdo.

-Los traslados seran con caracter abierto y permanente.

-Se incorporara un nuevo modelo de Carrera Profesional para todo el personal laboral
y funcionario de la Comunidad de Madrid, planteandose 5 niveles retributivos, con un
régimen transitorio en el que se valorara solo la antigliedad para acceder al nivel que
corresponda, a razén de 5 afios de antigliedad, para acceder al primer nivel y 6 afios
para los siguientes.

-El pago de Carrera Profesional sera con efectos retroactivos desde enero de 2025 para
los niveles 1y 2. Se abonaran los niveles 3 y 4 con efectos de enero de 2027.Y el nivel 5
con efecto de enero de 2029 (daremos mas adelante mas detalles).

Aunque lamentamos que las aportaciones de nuestra Federacién no hayan sido tenidas en
cuenta; aportaciones como:

-Crear un capitulo en el Convenio Colectivo del personal laboral y en el Acuerdo de
funcionarios en la parte de Educacion.

-Reconocimiento del personal laboral y funcionario no docente de los centros
educativos de la Consejeria de Educacién de caracter esencial y prioritario.

-Recuperacién de la jornada semanal de 35 horas.
-Recuperacién de las ayudas sociales arrebatadas de estudios, sanitarias....

-Reconocimiento de complementos para el personal de nuestra Consejeria: asistencial
(Enfermeras, TElll y Fisioterapeutas), atencion al publico (Auxiliares de control y/o
informacidn y Auxiliares Administrativos) y educativo (Integradores Sociales).
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-Recuperacién de la definicion de funciones de las categorias ya reflejadas en
convenios anteriores y el desarrollo de las que no aparecian.

-El cdmputo a efectos antigiiedad de todo el tiempo trabajado para la Comunidad de
Madrid, independientemente del periodo transcurrido entre contrato y contrato.

-Gratuidad de comedor independientemente de la jornada, para todos los
profesionales que realizan funciones en el comedor escolar.

Os seguiremos informando del desarrollo de las negociaciones.

Seguimos luchando por vuestros derechos.

Sector del Personal de Administracion y Servicios.
Federacion de Ensefianza de CCOO-Madrid.
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